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EDITO DU PRESIDENT

Face aux incertitudes,
poursuivre 'ambition d'une
economie autrement

L'année 2025 aura été une année de contrastes pour I'Economie Sociale et Solidaire.
A I'échelle nationale, I'ESS a une nouvelle fois démontré son rdéle essentiel dans la
réponse aux besoins sociaux, économiques et environnementaux de notre société.
Pourtant, elle a également été confrontée a un contexte difficile : tensions
budgétaires, incertitudes sur les financements publics, fragilisation des modeles
économiques, difficultés de recrutement et essoufflement de nombreuses
structures de terrain.

Dans ce contexte, il serait facile de ne retenir que les inquiétudes. Mais I'histoire de
I'ESS nous invite a regarder plus loin. L'Economie Sociale et Solidaire est née de la
capacité des citoyens, des travailleurs, des bénévoles, des coopérateurs et des
territoires a s'organiser autrement lorsque les réponses existantes ne suffisent plus.
Elle s'est toujours inventée dans les périodes de crise. Elle a toujours su transformer
les contraintes en solutions collectives. Elle saura, encore une fois, se réinventer.

Face a ces réalités, I'ESS n'est pas une économie de complément ; elle est une
composante du développement de la Corse et de la résilience de ses territoires.

L'année 2025 a également confirmé la nécessité de renforcer la reconnaissance
politique et économique de I'ESS en Corse. Dans une ile ou les besoins sociaux et
territoriaux sont immenses, nous devons aller plus loin. L'ESS doit étre pleinement
intégrée aux stratégies publiques de développement économique, de transition
écologique, d'aménagement du territoire et de cohésion sociale. Elle ne doit pas étre
considérée comme une économie de réparation, mais comme une économie
d'avenir.

Oui, I'année 2025 a été exigeante. Oui, les incertitudes demeurent. Mais I'ESS en
Corse dispose d'une force précieuse : celle de femmes et d’hommes engagés,
présents sur le terrain, capables d'inventer des réponses collectives la ou les modeéles
classiques atteignent leurs limites.

Plus que jamais, nous devons faire le choix d'une économie qui place I'humain, le
territoire et l'intérét général au cceur de son action. Une économie qui ne se
contente pas de produire de la richesse, mais qui cherche a la partager, a la
réinvestir et a la mettre au service du bien commun.

L'ESS n’est pas seulement une alternative. Elle est une force de transformation au
service des territoires et de l'intérét général.
Le Président, Franco FARSETTI
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RAPPORT D'ACTIVITE 2025

LES CHIFFRES CLES DE
LI

1059 9444

ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS EMPLOIS SALARIES

85.8% 12.6 %

SONT DES ASSOCIATIONS DE L'ENSEMBLE DES EMPLOIS
DU SECTEUR PRIVE

8.5 % 7230

SONT DES COOPERATIVES EQUIVALENT TEMPS PLEIN

5.6 % 69.7 %

SONT DES MUTUELLES DES EMPLOIS FEMININS

236 millionsd’euros

DE REMUNERATION BRUTES ANNUELLES VERSEES
(HORS CHARGES PATRONALES)

DONNEES INSEE FLORES 2021 - TRAITEMENT CORSICA STATISTICA
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C PARTIE1: LA CRESS CORSICA ET SON ECOSYSTEME

LES CRESS:UN RESEAU
NATIONAL INTEGRE A
ESS FRANCE

UN RESEAU AU SERVICE DU DEVELOPPEMENT DE
LESS DANS LES TERRITOIRES

Les Chambres Régionales de I'Economie Sociale et Solidaire (CRESS) constituent le
réseau territorial de I'ESS en France. Présentes dans chaque région, elles ont pour
mission de promouvoir, développer et représenter les entreprises de |'économie
sociale et solidaire au plus pres des territoires.

Reconnues par la loi du 31 juillet 2014 relative & I'Economie Sociale et Solidaire, les
CRESS assurent une mission d'intérét général au service des associations,
coopératives, mutuelles, fondations, sociétés commerciales de I'ESS et de
l'ensemble des acteurs engagés dans une économie plus responsable et plus
solidaire.

La CRESS Corsica est membre d'ESS France, I'organisation nationale qui fédére les
CRESS et représente I'économie sociale et solidaire aupres des pouvoirs publics. Ce
réseau national permet de mutualiser les compétences, de partager les
expériences entre régions, de produire des données et analyses sur le secteur et de
porter une parole collective en faveur du développement de I'ESS.

Grace a cette articulation entre I'échelon régional et national, la CRESS Corsica
participe a la construction des politiques publiques de I'ESS, contribue aux travaux
portés par ESS France et relaie en Corse les dynamiques, outils et initiatives
développés au niveau national, tout en faisant remonter les enjeux spécifiques de
notre territoire.
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C  PARTIE1: LA CRESS CORSICA ET SON ECOSYSTEME

LES CRESS:UN RESEAU
NATIONAL INTEGRE A

ESS FRANCE

UN RESEAU AU SERVICE DU DEVELOPPEMENT DE

LESS DANS LES TERRITOIRES

CRESS CORSICA , RELAIS TERRITORIAL D'UN RESEAU NATIONAL

“ Les CRESS sont les véritables chefs d'orchestre de
I'ESS dans les territoires. Plus personne ne discute
aujourd’'hui leur legitimité ni leur efficacité. Leur

role est devenu indispensable pour tous les

acteurs qui veulent renforcer la cohésion sociale et
qui prennent la bifurcation écologique au serieux.

Benoit Hamon

Président d'ESS France

LES MISSIONS DU RESEAU CRESS — ESS FRANCE

Promouvoir et représenter
I'ESS aupres des pouvoirs
publics, des partenaires
institutionnels, des acteurs
économiques et du grand
public, afin de défendre ses
intéréts et de renforcer sa
visibilité.

Développer et outiller les
entreprises de I'ESS en
renforcant leurs compétences,
en accompagnant leur
développement et en
favorisant l'innovation sociale.

Observer les dynamiques
de I'économie sociale et
solidaire afin de mieux
connaitre le secteur,
mesurer son impact et
éclairer les politiques
publiques.

Structurer et animer
I'écosysteme de I'ESS en
développant les
coopérations entre acteurs
et en renforcant les réseaux
territoriaux.

CRESSCORSICA
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C PARTIE1: LA CRESS CORSICA ET SON ECOSYSTEME

LEROLE DE LA CRESS

POUR LE DEVELOPPEMENT DE L'ESS EN CORSE

LA CRESS AU SERVICE DES
ENTREPRISES ET PROJETS DE L'ESS

La Chambre Régionale de I'Economie Sociale et Solidaire de Corse constituée
en association reconnue d'utilité publique, assure, sur le territoire insulaire, la
représentation, la promotion et le développement de I'ESS.

LA CRESS CORSICA ARTICULE SON ACTION AUTOUR DE
5 GRANDES MISSIONS:

DEVELOPPER ET

FEDERER ET
STRUCTURER L'ESS

REPRESENTER LES
ENTREPRISES DE L'ESS

ANALYSER ET RENDRE
VISIBLE L'ESS
ACCOMPAGNER ET
OUTILLER LES ACTEURS
DE L'ESS

ENCOURAGER LA
FORMATION DES
DIRIGEANTS ET
SALARIES DE L'ESS
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LEROLE DE LA CRESS

POUR LE DEVELOPPEMENT DE L'ESS EN CORSE

NOS ACTIONS A DESTINATION DES ESS

VEILLE APPELS A PROJETS

La CRESS Corsica assure une veille permanente sur les appels a projets régionaux,
nationaux et européens en lien avec I'Economie Sociale et Solidaire. Cette veille
est diffusée aupres des acteurs du territoire via son site internet, ses réseaux
sociaux et sa newsletter mensuelle. Elle réalise également des mailings ciblés afin
d'informer les structures de I'ESS des opportunités liées aux marchés et appels
d'offres publics.

ACCUEIL INFORMATION ET ORIENTATION (AIO)

La CRESS Corsica accompagne les porteurs de projets et les structures de I'ESS en
leur apportant une expertise adaptée a leurs besoins : choix du statut juridique,
cohérence du projet, modele économique, identification des financements
mobilisables, recherche de partenaires ou encore développement stratégique. En
fonction des problématiques rencontrées, elle oriente également les porteurs de
projets vers les acteurs les plus pertinents de son réseau et de |'écosysteme
d'accompagnement.

MOBILITES EUROPEENNES

Engagée dans plusieurs dynamiques de coopération européenne, la CRESS
Corsica participe a un consortium dans le cadre du programme Erasmus+. Ce
dispositif permet I'organisation de mobilités dans différents pays européens afin
de découvrir des initiatives innovantes, d'échanger sur les bonnes pratiques et de
favoriser leur adaptation et leur déploiement sur le territoire corse.

PARTENARIAT AVEC CAPI

La CRESS Corsica est partenaire de Corse Active Pour [|'Initiative (CAPI), acteur
majeur de I'accompagnement et du financement des entreprises de I'ESS. A ce titre,
elle participe aux différentes instances et comités de sélection mis en place dans le
cadre des dispositifs portés par CAPI, contribuant ainsi au soutien et au
développement des initiatives du territoire.
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C PARTIE1: LA CRESS CORSICA ET SON ECOSYSTEME

LEROLE DE LA CRESS

POUR LE DEVELOPPEMENT DE L'ESS EN CORSE

NOS ACTIONS A DESTINATION DES ESS

SESSIONS DE FORMATION

En partenariat avec I'OPCO Uniformation, la CRESS Corsica organise des sessions
de formation gratuites a destination des adhérents de I'OPCO. Ces actions visent a
renforcer les connaissances et les compétences des acteurs de I'Economie Sociale
et Solidaire sur des thématiques répondant aux enjeux de leurs structures.

MONTEE EN COMPETENCES

En complément des formations, la CRESS Corsica propose réguliérement des
ateliers thématiques, des réunions d'information et des temps d'échanges
permettant aux acteurs de I'ESS de développer leurs compétences, de partager

]
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C  PARTIET: LA CRESS CORSICA ET SON ECOSYSTEME

UNE GOUVERNANCE EN
EVOLUTION

AU SERVICE DES MISSIONS DE LA CRESS
I

LES MEMBRES DU BUREAU
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LE CONSEIL DADMINISTRATION

Le Conseil d'administration est composé de 15 membres titulaires répartis en 6 colleges:
coopératif, mutualiste, associatif, entreprises ESS et syndicaliste.
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C PARTIE1: LA CRESS CORSICA ET SON ECOSYSTEME
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C PARTIE1: LA CRESS CORSICA ET SON ECOSYSTEME

ADHERENTS

COOPERATIVES

Coopération Agricole Corse

SCIC Via Télé Paese

SCOP A Prova

SCOP Conseil Développement Innovation
UPCOOP

UR SCOP PACA Corse

MUTUELLES & ASSURANCES

HARMONIE MUTUELLE

MACIF

MAIF

MGEN Corse

Mutuelle de la Corse

Union des Mutuelles de Corse Santé
Union Régionale de la Mutualité Francaise

ASSOCIATIONS

ACPA

Adie

AD PEP Haute-Corse
Alis

APIEU Cpie Ajaccio
ASEPT

CAP Solidaire

Casgiu Casanu

Centru Culturale Voce

Corse Active Pour I'Initiative (CAPI)
CPIE Centre Corse A Rinascita
Emaho

EPA Corsica

FALEP Corse

Fédération ADMR Haute-Corse
Hub Corsica

INSEME

Promotion Santé Corse
Mission Locale Porto-Vecchio
OCCE Corse du Sud

Sud Corse Domicile

Una Lenza da Annacqua

ENTREPRISES SOCIALES

ADAL 2B

ADAPEI Haute-Corse L'Eveil
Aiutu Campagnolu

ARSM

Caisse d'Eparghe CEPAC Corse
Crédit Mutuel Ajaccio
ETTIC - Visaltis

Etudes et Chantiers Corsica
ALEPA Corsica

Femu Qui SA

Iniziativa

Isatis

L'Amichi di u Rughjone
Puntile

Racines de femmes
Solideria

SYNDICATS EMPLOYEURS
UDES

CRESSCORSICA
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C  PARTIET: LA CRESS CORSICA ET SON ECOSYSTEME

7’

IMPLIQUEE DANS LE
PROJET ASSOCIATIF

Julie PAGANELLI

Directrice

Christelle RAFFALLI

Chargée de mission, départ au 30

novembre 2025

Serena SUSINI

Chargée de mission, depuis le O1
décembre 2025
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C  PARTIET: LA CRESS CORSICA ET SON ECOSYSTEME

porteurs de projets instances auxquelles la
rencontrés et orientés par CRESS participe
I'équipe de la CRESS

Corsica

participations a nos participations aux instances
animations et réunions 51 locales et régionales : CESEC,
d'information organisées FDVA..

par la CRESS Corsica

animations et réunions participations aux Comités de
d’'information Corse Active Pour l'Intiative :
organisées par la CRESS financement,

Corsica accompagnement, émergence

appels a projets diffusés éleves sensibilisés aux

via nos différents canaux valeurs de solidarite,
citoyenneté, démocratie

(newsletter, réseaux
instances internes a la
CRESS Corsica

sociaux, site internet)

GHJFFRES .

GLES DE . ,
2025

CORSICA




C PARTIE1: LA CRESS CORSICA ET SON ECOSYSTEME

UN APPUI TECHNIQUE

AUX ACTEURS DE L'ESS

Dans le cadre de la loi du 31 juillet 2014
relative a 'Economie Sociale et Solidaire
(ESS), la CRESS Corsica dispose d'une
connaissance approfondie de I'ESS, de
ses acteurs et de son environnement
institutionnel. Elle accompagne les
associations, coopératives, mutuelles et
plus largement I'ensemble des
structures de I'ESS dans leurs
démarches de création, de
développement et de consolidation.

La CRESS

accompagnement

apporte un
technique aux
porteurs de projets et aux structures de
'ESS, notamment en matiere de
gestion, de développement d'activité et
de stratégie. Elle intervient également
dans I'accompagnement a la création
d’entreprises de I'ESS en informant les
porteurs de projet, en les orientant vers
les dispositifs existants et en facilitant
leur mise en relation avec les
partenaires compétents. Elle propose
également un appui méthodologique
au montage de projets.

Acteur ressource de I'ESS en Corse, la
CRESS assure une mission d'animation
et de coordination des acteurs du

secteur a I'échelle régionale.

RAPPORT DACTIVITE 2025

Elle favorise les coopérations et les
échanges a travers l'organisation de
rencontres, de réunions d'information,
de journées de formation et d’ateliers
thématiques a destination des
associations et des structures de I'ESS.

Elle contribue également au
développement de projets liés a
'économie circulaire, a la revitalisation
des territoires ruraux et a la coopération
européenne, en lien notamment avec la
Collectivité de Corse, l'agence du
Développement Economique de la
(ADEC) et I'Office de

'environnement de la Corse (OEC).

Corse

Enfin, elle assure une mission de veille
et d’expertise sur les évolutions
législatives, économiques et sociales du
secteur, et diffuse régulierement les
projets et

appels a opportunités

destinés aux acteurs de I'ESS.




C  PARTIE1: LA CRESS CORSICA ET SON ECOSYSTEME

NOS PARTENAIRES
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C  PARTIE 2 | 1. FEDERER ET REPRESENTER LES ENTREPRISES DE L'ESS

LA CRESS CORSICA,
PORTE-PAROLE DE L’ESS

La CRESS Corsica est appelée, au titre de sa mission |égale, a assurer la représentation des
acteurs de I'ESS aupres des pouvoirs publics. Outre les différentes rencontres, la CRESS
Corsica siege dans de nombreuses instances pour lesquelles elle doit fournir un travail de
représentation du secteur.

METHODOLOGIE DE MISE EN (EUVRE

l Développer la 2Etre a I'écoute de nos 3 Organiser de maniére

connaissance et la adhérents ainsi que de réguliére des réunions
reconnaissance des 'ensemble des d'instance propres a la
acteurs de 'ESS dans les entreprises de I'ESS CRESS qui détermineront
différentes instances de insulaires afin de faire les orientations
développement remonter des besoins stratégiques (Bureau et
économigue, cohésion ou attentes Conseil d’Administration)

sociale, etc., auxquelles
participe la CRESS

ACADEMIE CULLETTIVITA DI CORSICA
DE CORSE
”‘ L”W‘ e COLLECTIVITE pe CORSE

LOCALES ET NATIONALES m, R
AUXQUELLES PARTICIPE LA
CRESS CORSICA

INSTANCES INSTITUTIONNELLES & FDVA| v (/
CESEC

CULETIVITA 0ICORSICA [ierrmor]
COLECTIVITE ot CORSE “ /o

prey e Erasmus+ A
A .

o

CLMITATU [ A MAUINTAGHA CORSA

SS M3E wbes <” CAPI

France oAt
Ex
T ey
mme——  § C5UCH % -
CORSICA
ADENE UNIVERSITA
PARTICIPATIONS AUX o1 Consica .
pépite A
nnnnnnnnnn PasquaLe e ENTREPRENDRE POUR APPRENDRE
INSTANCES EN 2025 G Pron Corsica
% casTA 734 | oo
.-a\VERDE @ | Portivechju

AJACCIO
CITA D'AIACCIV
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C  PARTIE 2 | 1. FEDERER ET REPRESENTER LES ENTREPRISES DE L'ESS

LA CRESS CORSICA,
PORTE-PAROLE DE L’ESS

PARMI LES INSTANCES AUXQUELLES LA CRESS A PARTICIPE

I —
CONSEIL
D’ADMINISTRATION ET

ASSEMBLEE GENERALE

<> CAPI N
A NTREPRENDRE POUR APPRENDRE
Corsica
Lida by
*’%ﬁ
§ CSJC)] )

—Créit Mutual _

CULETTIVITA o CORSICA
COULECTIVITE o CORSE

) \
corsic

COMITES ET COMISSIONS

Comité d'engagement du Pole Pépite

Comité stratégique de I'association InSite
Comité du Shéma de Promotion des Achats
Socialement et Ecologiquement Responsables
de la Collectivité de Corse (SPASER)
Plateforme Régionale d'Observation Sanitaire
et Sociale (PLATOSS)

Commission Droit au logement opposable
(DALO)

Comité régional d'orientation (CRO) de
’ADEME

Commission de consultation d'évaluation et de
suivi (CCES) du plan territorial de prévention et
de gestion des déchets (PTPGD) de I'Office de
I'Environnement de la Corse (OEC)

Comité M3E

Politique de la Ville d’Ajaccio, contrat de ville
2024-2030

Comité CAPI

Congreés des maires

GROUPES
DE TRAVAIL

COPIL

e ESS France Groupe de Travail
ASER

e ESS France Groupe de Travail
RAF

e ESS France Groupe de Travail
Observatoire

e ESS France Groupe de Travail
Mois de I'ESS

e COORACE et réseau des CRESS
Groupe de Travail sur les PTCE

e COPIL Conférence de
I'ESS en Corse

o COPIL Mobilités
Erasmus +

 DIRCRESS, Réunion
Direction des CRESS

» COREG

CRESSCORSICA
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C  PARTIE 2 | 1. FEDERER ET REPRESENTER LES ENTREPRISES DE L'ESS

DEFENDRE L’ESS ET SES

INSTITUTIONS

REPRESENTATIVES

UNE MOBILISATION REGIONALE ET NATIONALE
POUR PRESERVER LES OUTILS DE REPRESENTATION

DE L'ESS

L'année 2025 a été marquée par un
contexte politique et budgétaire
particulierement incertain pour
I'Economie Sociale et Solidaire. Dans
le cadre de I'examen du projet de loi
de simplification de la vie
économique, plusieurs amendements
parlementaires ont proposé la
suppression des missions légales
d’'ESS France, des
Régionales de I'Economie Sociale et
Solidaire (CRESS), du Conseil
Supérieur de I'ESS (CSESS), ainsi que
des Conseils Economiques, Sociaux et

Chambres

Environnementaux
(CESER).

Régionaux

Face a ces menaces pesant sur les
espaces de dialogue entre la société
civile organisée et les pouvoirs publics,
ESS France, le réseau des CRESS et la
CRESS Corsica se sont pleinement
CRESS Corsica a
notamment cosigné le courrier de

mobilisés. La

soutien au CESEC de Corse aux cotés
des représentants des forces vives de
I'lle, réaffirmant I'importance de cette

institution dans [|'élaboration des
politiques publiques territoriales et
dans la représentation pluraliste de la
société civile. Parallelement, la CRESS
Corsica a sensibilisé les
parlementaires corses en leur

adressant un courrier visant a alerter

sur les conséquences de ces
amendements pour le
développement de I'ESS,

'accompagnement des entreprises
et associations du territoire, ainsi que
pour la vitalité démocratique de
notre pays.

Cette mobilisation collective a permis
de rappeler que I'Economie Sociale
et Solidaire constitue un acteur
économique mMmajeur et gue ses
instances de représentation sont
indispensables a la structuration, au
développement et a la
reconnaissance des initiatives
d'utilité sociale dans les territoires.

o

/
Ve
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C  PARTIE 2 | 1. FEDERER ET REPRESENTER LES ENTREPRISES DE L'ESS

MOBILISATION EN FAVEUR
DU MONDE ASSOCIATIF:«CA
NE TIENT PLUS!»

AUX COTES DES ASSOCIATIONS POUR DEFENDRE
LEUR ROLE ET LEURS MOYENS D’AGIR

Face aux difficultés croissantes
rencontrées par les associations, la CRESS
Corsica s'est associée en 2025 a la
mobilisation nationale portée par Le
Mouvement associatif sous le mot d'ordre
« Ca ne tient plus ! ». Cette campagne
visait a alerter les pouvoirs publics sur la
fragilisation du tissu associatif, confronté
a la diminution des financements publics, LES ASSOCIATIONS SE MOBILISENT
a laugmentation des charges, a la LE Il OCTOBRE

précarisation des emplois et a des
contraintes administratives toujours plus

importantes.

Par un communiqué de presse et des actions de sensibilisation auprées de son
réseau, la CRESS Corsica a relayé cet appel en Corse et rappelé le role essentiel
joué par les associations dans la cohésion sociale, I'éducation populaire, la
culture, l'insertion et la transition écologique. Cette mobilisation s'inscrivait
dans un contexte national marqué par de fortes tensions budgétaires et par la
nécessité de défendre un modele associatif indispensable a la vitalité des

territoires.
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PARTICIPATIONAU
SEMINAIREDELAFONDATION
AGIRPOURL’EMPLOI(FAPE)
D’EDF

PROMOUVOIR LES STRUCTURES D'INSERTION ET

LES ACHATS RESPONSABLES EN CORSE

Dans le cadre de sa mission de
représentation de [I'Economie
Sociale et Solidaire, la CRESS

Corsica, aux cotés de la DREETS ﬁ"‘l EDF
de Corse, de la Falepa Corsica et whN

Solideria, a participé a une table fa pe | AGIR POUR LEMPLOI
ronde organisée par la

Fondation Agir Pour I'Emploi

(FAPE) d'EDF.

Cette rencontre a été l'occasion de valoriser les acteurs de I'ESS et de
l'insertion en Corse, de sensibiliser les participants aux enjeux des achats
socialement responsables et de promouvoir le recours aux structures locales
contribuant au développement économique et social du territoire.

Le O3 octobre
2025 a Porticcio
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PARTICIPATION AU COMITE
REGIONAL D’ORIENTATION
DE L’ADEME

PROMOUVOIR LES STRUCTURES D’INSERTION ET
LES ACHATS RESPONSABLES EN CORSE

En tant que représentante régionale de I'Economie Sociale A D E M E
et Solidaire, la CRESS Corsica siege au Comité Régional
d'Orientation (CRO) de I'ADEME Corse, instance de
concertation réunissant les principaux partenaires

institutionnels et acteurs engagés dans les politiques de
o ) AGENCE DE LA
transition écologique. TRANSITION

ECOLOGIOQUE

Le 18 avril 2025, la CRESS a participé a la réunion annuelle du Comité Régional
d'Orientation, organisée a la Préfecture de Corse. Cette rencontre a permis de
dresser le bilan des actions conduites par I'ADEME en 2024 et de présenter les
priorités d'intervention pour I'année 2025.

A travers sa participation 3 cette instance, la CRESS porte la voix des entreprises
et organisations de I'Economie Sociale et Solidaire engagées dans les secteurs de
I'économie circulaire, du réemploi, de la réparation, du recyclage, de la prévention
des déchets et, plus largement, de la transition écologique.

Cette représentation permet de faire remonter les besoins et les spécificités des
acteurs de I'ESS, de renforcer leur prise en compte dans les politiques publiques
portées par 'ADEME et de favoriser le développement de coopérations entre les
structures de I'ESS et les partenaires institutionnels autour des enjeux
environnementaux du territoire corse.
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PARTICIPATION AU GRAND
RDV DE L’ADEME

ENTREPRISES — REUSSIR LA TRANSITION ECOLOGIQUE

En 2025, la CRESS Corsica a participé au Grand RDV ADEME / Entreprises — Réussir la
transition écologique, un temps fort régional consacré aux enjeux de décarbonation,
d'économie circulaire, de sobriété et d'adaptation des modeéles économiques face aux défis
environnementaux. Cette rencontre a réuni entreprises, collectivités, institutions et
partenaires de l'accompagnement afin de présenter les dispositifs de soutien
mobilisables et de partager des retours d'expérience inspirants.

La présence de la CRESS a cet événement s'inscrit dans sa mission de représentation des
entreprises de I'Economie Sociale et Solidaire. Actrices de terrain, les structures de I'ESS
développent depuis de nombreuses années des solutions concretes en faveur de la
transition écologique : réemploi, recyclage, économie circulaire, mobilité durable,
alimentation responsable, circuits courts, énergies renouvelables ou encore préservation

des ressources.

Le Grand RDV ADEME -
ENTREPRISES en Corse B c]: ¥ -V,'I» N :1»)"/

ADEME - ENTREPRISES
Rebusais I transition dcolagique pour Bagrar on comphtiteits

Le 22 octobre 2025

Rendez-vous a Ajaccio !

¢

Cette participation témoigne de la collaboration réguliére entre la CRESS Corsica et

I'ADEME Corse autour d'enjeux communs tels que la transition écologique, I'économie
circulaire et le développement de modeéles économiques plus durables.
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PARTICIPATIONA
L’EVENEMENT
“ENTREPRENEURIAT
QUARTIERS 2030"

Le 18 septembre 2025, la CRESS Corsica a
participé a la journée « Entreprendre dans
les quartiers », organisée par BGE Corse
dans le cadre du Contrat de Ville d'Ajaccio,

OBJECTIES

afin de représenter les entreprises de
I'Economie Sociale et Solidaire et de . Appréhender les enjeux

rappeler leur réle dans le développement du développement

économique des territoires. . . .
économique dans le

cadre du contrat de ville
S Capa bpifrance

e Mettre en lumiére les

Lo & et &= P actions engagées et la
mﬁ'ﬂﬂﬂ 7 i contribution des acteurs
w%m ENTREPRENDRE DANS LES ouislies et perenziies
afififa QUARTIERS

Cette rencontre, réunissant les acteurs publics, les partenaires de
l'accompagnement et les entrepreneurs, a permis de mettre en lumiere les
dispositifs favorisant lI'entrepreneuriat dans les quartiers prioritaires et de renforcer
les coopérations au service d'un développement économique plus inclusif.

L'ESS, par son ancrage territorial, son utilité sociale et sa capacité a créer des

activités répondant aux besoins locaux, constitue un levier majeur pour favoriser
l'initiative économique et I'emploi dans les quartiers.
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PARTICIPATION AUX SCONTRI
DI U CCAS DIPORTIVECHJU

Le 26 novembre 2025, la CRESS Corsica a
participé a la premiére édition des « Scontri di u

. CCAS », organisée par le Centre Communal

scontri d'Action Sociale (CCAS) de Porto-Vecchio.
Cette journée, qui a réuni prés de quarante
GCAS acteurs locaux (associations, institutions,

collectivités et partenaires), avait pour objectif

#%WE FME @ﬁh_f@ de valoriser les initiatives sociales du territoire

MERCREDI de l'extréme Sud, de favoriser les échanges
26 NOVEMBRE entre professionnels et citoyens et de renforcer

les coopérations autour des enjeux de solidarité.
8:30-14:00
® o]
L'AN I M U La CRESS Corsica était présente tout au long de
la matinée avec un stand d'information,
PORTIVECHJU permettant de présenter ses missions, ses

dispositifs d'accompagnement ainsi que les

Cantre Cormervunal
d'Action Sociale (CCAS)

do Portvechiu actions menées en faveur du développement
de I'ESS en Corse.

i ciad .
= |Porl1w:ch|u

L'événement a également été l'occasion de rencontrer les nombreux acteurs présents,
d'échanger avec eux sur leurs projets, leurs besoins et leurs enjeux, tout en renforcant
les liens avec les partenaires locaux. Cette participation s'inscrit pleinement dans la
mission d'animation territoriale de la CRESS Corsica. Au-dela de la visibilité offerte par
son stand, cette journée a permis de développer son réseau partenarial, d'identifier de
nouvelles opportunités de collaboration et de mieux connaitre les initiatives portées

localement en faveur de la cohésion sociale et de I'Economie Sociale et Solidaire.
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PARTICIPATION AU FORUM
MONDIAL DE L’ESS A
BORDEAUX #GSEF

En 2025, la CRESS Corsica a participé au
Forum Mondial de I'Economie Sociale et
Solidaire (GSEF) organisé a Bordeaux, rendez-
vous international réunissant collectivités
territoriales, réseaux de [|'ESS, institutions{,
chercheurs et acteurs économiques /‘(
engageés dans le développement
d'une économie plus inclusive

et durable.

Notre Vice-Président, Pascal
VIVARELLI en compagnie du
Président d'ESS France,
Benoit HAMON lors du GSEF
du 29 au 31 octobre 2025 a
Bordeaux.

Cette participation a permis a la CRESS de suivre les grandes orientations
internationales en matiére d'Economie Sociale et Solidaire, d'échanger avec des

acteurs venus du monde entier, de valoriser les

g initiatives portées en Corse et d'identifier de nouvelles

pratiques inspirantes susceptibles d'alimenter le
développement de I'ESS sur le territoire insulaire. Elle a

\/ également renforcé les liens de la CRESS avec le réseau
é Gse ”"hational des CRESS et ESS France, dans une
BORDEAUX 2~ dynamique de coopération et de partage

d'expériences.
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VEILLE SUR LES APPELS A
PROJETS ET APPELS
D’OFFRES PUBLICS

INFORMER LES ADHERENTS DE LA CRESS DES
APPELS A PROJETS, APPEL A MANIFESTATION,
CONCOURS/PRIX ET AUTRES VIA NOTRE SITE
INTERNET, NOTRE NEWSLETTER MENSUELLE, NOS
RESEAUX SOCIAUX ET CAMPAGNE DE MAILING

TROUVER DES
FINANCEMENTS

62

AAP DIFFUSES

La CRESS Corsica accompagne les
acteurs de 'ESS dans leur recherche de
financements et de partenariats en
assurant une veille active des appels a
projets, dispositifs de soutien et
opportunités de développement.

Elle diffuse régulierement ces
opportunités a travers son site internet

et les réseaux sociaux gqu’elle anime. ==

Ce service vise a renforcer la visibilité
des opportunités existantes, a faciliter
I'accés aux ressources et a soutenir

e

lowbow: =

I'’émergence, le développement et
l'innovation au sein de I'économie
sociale et solidaire en Corse.
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VEILLE SUR LES DISPOSITIFS
DE FINANCEMENT DE L’ESS

ANTICIPER LES FUTURS OUTILS DE FINANCEMENT
DE LESS ET RELAYER LES SOLUTIONS DE
FINANCEMENT DEDIEES AUX ENTREPRISES DE L'ESS

PRESENTATION DES ORIENTATIONS DE LA STRATEGIE D'INGENIERIE
FINANCIERE DE LADEC
BASTIA, LE 16/04/2025
En 2025, la CRESS Corsica a participé a la

réunion de présentation des orientations de

CULLETTMTADICORSICA
COLLECTIVITE bE CORSE

la stratégie d'ingénierie financiere portée par

ADEC

Agenza di Sviluppu
Ecunomicu di a Corsica

I'Agence de Développement Economique de
la Corse (ADEC).
Cette rencontre a permis d'identifier les futurs instruments financiers

Agence de Développement
Economique de la Corse

envisagés par la Collectivité de Corse afin de répondre aux besoins de
financement des entreprises insulaires, notamment en matiere de trésorerie,
de développement d'activité et de garanties. Cette veille stratégique permet a
la CRESS d'anticiper les évolutions des dispositifs de soutien et d'informer
efficacement les acteurs de I'ESS sur les opportunités de financement a venir.

CERCLE SOLIDAIRE DES ENTREPRISES CORSES - MUTUELLE DE LA

CORSE
CORTE, 25/04/2025
La CRESS Corsica a également participé a la

so,,

*

rencontre de présentation du Fonds Mutuelle )

0 Mutuelle

. , de la Corse
de financement des entreprises de IN PRIVA, A SALUTE

de Corse, consacrée aux besoins spécifiques

I'Economie Sociale et Solidaire.

Cet événement a permis de découvrir les nouveaux outils financiers envisagés
pour accompagner les structures de I'ESS, notamment en matiere de soutien a
la trésorerie, de financement du besoin en fonds de roulement, de garanties
bancaires et d'appui au développement d'activité. En assurant une veille active
sur ces dispositifs, la CRESS joue pleinement son réle de relais auprés de son
réseau, afin de faciliter l'acces des entreprises de I'ESS aux solutions de
financement adaptées a leurs spécificités.
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MERCATI PUBLICHI

PROMOUVOIR LES STRUCTURES D’INSERTION ET
LES ACHATS RESPONSABLES EN CORSE

cwsmvmocorsica  IMMERCATI PUBLICHI
COLLECTIVITE be CORSE M A RC H ES P U B UC S

Dans le cadre de sa mission de veille économique et d'animation du réseau des
entreprises de I'ESS, la CRESS Corsica assure une diffusion réguliere des
informations susceptibles de favoriser leur développement : appels a projets
(AAP), appels a manifestation d'intérét (AMI), concours et dispositifs de
financement. Elle relaie également les outils facilitant l'accés aux marchés
publics.

En 2025, la CRESS a relayé aupres de son réseau le lancement de la Plateforme
Territoriale des Acheteurs Publics de Corse — Corsica Mercati, mise en place par la
Collectivité de Corse. Cette plateforme constitue un point d'entrée unique
permettant aux entreprises d'accéder aux consultations des acheteurs publics du
territoire, de consulter les marchés en cours et d'identifier de nouvelles
opportunités économiques.

L'information a été largement relayée
aupres des entreprises de ['ESS a R e
travers une campagne d'e-mailing, des weuld
publications sur les réseaux sociaux et
un article dans la newsletter de la
CRESS. Cette action s'inscrit dans la
volonté de renforcer l'accés des

entreprises de |'Economie Sociale et

Solidaire a la commande publique et
de favoriser leur développement

économique sur le territoire corse.
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COMMANDE PUBLIQUE

ANTICIPER LES FUTURS OUTILS DE FINANCEMENT
DE LESS ET RELAYER LES SOLUTIONS DE
FINANCEMENT DEDIEES AUX ENTREPRISES DE L'ESS

CRESSCORSICA

La commande publique constitue un
levier majeur de développement
pour les entreprises de I'Economie
Sociale et Solidaire. En favorisant
l'intégration de considérations
sociales, environnementales et
territoriales dans les achats publics,
elle contribue a renforcer l'impact

économique et social des
entreprises de [|'ESS tout en
répondant aux enjeux de
développement durable des

collectivités.

A ce titre, la CRESS Corsica poursuit
un travail de représentation et de
sensibilisation auprés des acheteurs
publics, des collectivités et des
acteurs  économiques  afin de
favoriser une meilleure prise en
compte des entreprises de I'ESS
dans les politiques d'achat.

En 2025, la CRESS a ainsi participé a
plusieurs instances et groupes de

travail régionaux consacrés aux
achats responsables et au
développement économique. Elle a
notamment pris part aux travaux
conduits par EY, mandaté par
I'Agence de Développement
Economique de la Corse (ADEQC),
dans le cadre d'une étude visant a

analyser les conditions de
financement des entreprises
corses, identifier les freins
rencontrés par les acteurs

économiques et proposer des pistes
d'amélioration. A cette occasion, la
CRESS a apporté son expertise sur
les spécificités des entreprises de
I'ESS, leurs besoins de financement
et les leviers permettant de
renforcer leur développement.

La CRESS poursuit également sa
collaboration avec la Direction de la

Commande Publique de la
Collectivité de Corse a travers
plusieurs  réunions de  travall

consacrées au développement des

achats socialement et
écologiquement responsables.
Deux rencontres territoriales,

organisées a Ajaccio et Bastia, ont
réuni les services de la Collectivité et
les entreprises de [I'ESS afin de
favoriser l'interconnaissance, de
présenter les opportunités offertes
par les marchés publics et de lever
les freins a leur acces.
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COMMANDE PUBLIQUE

ANTICIPER LES FUTURS OUTILS DE FINANCEMENT
DE LESS ET RELAYER LES SOLUTIONS DE
FINANCEMENT DEDIEES AUX ENTREPRISES DE L'ESS

OLUETTIVIT 0 CORSICA
COMLECTIVTE ot CORSE

En tant que membre du comité de suivi du -

SPASER (Schéma de Promotion des Achats SCHEMA DI PRUMUZIONE
) J _ DI E CUMPRERE
Socialement et Ecologiguement PUBLICHE SUCIALMENTE

E ECULUGICAMENTE
RISPUNSEVULI

Responsables) de |la Collectivité de Corse, la
CRESS contribue également au suivi et a

I'amélioration de la stratégie régionale Eipatement Redpansapias - Soclement s

en matiére d'achats responsables, en SPASER

portant la voix des entreprises de I'ESS et
en proposant des actions favorisant leur

. N . 2023-202T
acces a la commande publique. =

Dans une logique de coopération économique, la CRESS est intervenue lors
d'un comité de direction d'Orange Corse afin de présenter les savoir-faire des
entreprises de I'ESS et d'identifier les opportunités de collaboration entre le
groupe et les structures de I'économie sociale et solidaire, dans le cadre de sa
politique d'achats responsables.

Enfin, la CRESS a participé a une réunion organisée par la DDETSPP de
Haute-Corse consacrée au lancement de la plateforme d'accélération des
projets de valorisation des déchets issus des secteurs agricole et
agroalimentaire. Cette démarche vise a favoriser I'émergence de partenariats
entre entreprises, collectivités et acteurs de ['ESS autour des enjeux
d'économie circulaire, de réemploi et de valorisation des ressources.

Par I'ensemble de ces actions, la CRESS Corsica poursuit son engagement en
faveur d'une commande publigue plus responsable, plus inclusive et
davantage ouverte aux entreprises de I'Economie Sociale et Solidaire, tout en
renforcant les coopérations entre acteurs publics, entreprises classiques et
structures de I'ESS au service du développement économique des territoires.
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DES PARTENARIATS ACTIFS

MOUVEMENT DES ENTREPRENEURS ENGAGES

CAPI accompagne et finance via des dispositifs spécifiques, les entrepreneurs
de demain, ceux qui contribuent aux réponses sociales ou environnementales,
réduisent les inégalités en créant de l'activité et des emplois et souhaitent
devenir de véritables acteurs de leur territoire : LES ENTREPRENEURS
ENGAGES.

A ce titre CAPI pilote des Comités stratégiques : > N
o FINancement des Entreprises Solidaires (FINES) CA Pl Pl

Corse Aclive Pour initiative

e Dispositif Local d’Accompagnement (DLA)

e Dispositif d’Accompagnement a la Création d'Entreprises Sociales et
Solidaires (ACCESS)

o Dispositif Fabrique a Initiatives (FAI)

La CRESS Corsica est membre active des comités stratégiques de CAPI et
apporte son expertise sur les projets présentés.

.. ..

COMITE FINES COMITE DLA

~~~~~~~
,,,,,,,,

En 2025 la CRESS -
a participé a ... 2 1

COMITE ACCESS "COMITE FAI
CRESS CORSICA 36
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GUID’ASSO

CRESS CO-ANIMATRICE TERRITORIALE AUPRES DE LA
DELEGATION REGIONALE ACADEMIQUE A LA JEUNESSE, A
LENGAGEMENT ET AUX SPORTS, DRAJES DE CORSE, DES
SERVICE DEPARTEMENTAL A LA JEUNESSE, A L'ENGAGEMENT ET
AUX SPORTS - SDJES 2A ET 2B

CO-ANIMER ET STRUCTURER LE RESEAU GUID'ASSO EN
CORSE

En qualité de co-animatrice régionale du dispositif Guid'Asso, aux cbtés de la
DRAJES de Corse et des SDJES de Corse-du-Sud et de Haute-Corse, la CRESS
Corsica poursuit sa mission de structuration et d'animation du réseau territorial
d'appui a la vie associative. A ce titre, elle participe & la coordination régionale du
dispositif, favorise l'interconnaissance entre les structures labellisées, identifie les
besoins du réseau et contribue a la diffusion des informations nationales et
régionales a destination des acteurs de I'accompagnement associatif.

LA CRESS CORSICA POUR GUID'ASSO, C'EST

pA§T|C|pAT|o,’{js A VISIbCONFEREf;JCE VISI\OCONFEREAI,\ICES
DES WEBINAIRES DE TRAVAIL AVEC REGIONALES COORGANISES
NATIONAUX LES LABELLISES AVEC LA DRAJES ET LES
ACCOMPAGNEMENT SDJES 2A ET 2B
GENERALISTE
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GUID’ASSO

CRESS CO-ANIMATRICE TERRITORIALE AUPRES DE LA
DELEGATION REGIONALE ACADEMIQUE A LA JEUNESSE, A
LENGAGEMENT ET AUX SPORTS, DRAJES DE CORSE, DES
SERVICE DEPARTEMENTAL A LA JEUNESSE, A L'ENGAGEMENT ET
AUX SPORTS - SDJES 2A ET 2B

REUNIR LES STRUCTURES LABELLISEES POUR CREER UNE
DYNAMIQUE REGIONALE

Le 4 mars 2025, la CRESS Corsica a coorganisé, a :
Corte, la premiere rencontre régionale des ()
structures labellisées Guid'Asso. Cette journée a ~J
réuni les acteurs des deux départements afin de
poser un cadre commun de fonctionnement,
renforcer l'interconnaissance entre les labellisés
et partager les enjeux du dispositif. Des ateliers
participatifs ont permis aux participants de
mieux se connaitre, d'identifier leurs
compétences respectives, de faire émerger leurs

besoins en formation et de construire les ENSEMBLE. CONSTRUISONS UN RESEAU
premieres bases d'une dynamique collective SUUDE, POUR SOUTENIR LA VIE
régionale. ASSOCIATIVE EN CORSE

CRESS Corsica

RENFORCER L'ANIMATION DU RESEAU GRACE A LA
NEWSLETTER « FILESS »

Afin de maintenir un lien régulier entre les structures labellisées et de favoriser la
circulation de l'information, la CRESS Corsica a créé en 2025 la newsletter FilESS.
Diffusée aux membres du réseau Guid'Asso, elle relaie les actualités nationales du
dispositif, les appels a projets, les webinaires, les évolutions réglementaires ainsi
que les ressources utiles aux associations. Cet outil contribue a renforcer la
montée en compétences des labellisés et a améliorer l'information diffusée aupres
des associations corses.
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*#Urssaf W . mereati

Corse

Objectif : La RSE : Et si le développement durable

Objectif : Tout savoir sur le service URSSAF Corse , A .
, , devenait votre meilleur allié pour répondre a vos
et laccompagnement proposé.

Lieu : Ajaccio, 14/01/2025 & Bastia, 20/03/2025

Nombre d’inscrits : 17

besoins ?
Lieu : Bastia, 05/05/205 & Ajaccio, 12/05/2025

o Nombre d'inscrits : 17
Nombre de participants : |1
Nombre de participants : |3

Atelier AmHappy
Ala cité Grossetti

s e

FONJEP PP

%t-/—/"’ W NATIXIS "=

Objectif : Présentation des dispositifs permettant CAISSE D'EPARGNE INTERERARGHE
CEPAC

de proposer des avantages salariés tout en restant

< L, , . Obijectif : Les employeurs face aux défis du
simple a gérer, adapté aux petites structures, sans = oY

pouvoir d’achat et des retraites de ses salariés.
Lieu : Ajaccio, 18/11/2025 & Bastia, 20/11/2025
Nombre d’inscrits : 14

Nombre de participants : 8

les contraintes administratives d'un CSE classique.
Lieu : Ajaccio, 13/10/2025 & Bastia 16/10/2025
Nombre d'inscrits : 10

Nombre de participants : 2

-AP OU PAS CAP DE RECRUTE.

Ne nous arrétons pas au handicap !

| Seudl 10K30 - 18H
Objectif : Atelier Seve Emploi : "Cap ou pas cap de recruter, Ne nous arrétons pas au 30/01/25

handicap ! Des paroles aux actes. Et s'il y avait des solutions..." | A Corle
DES PAROLES AUX ACTES

Lieu : Corte, 30/01/2025 -

Restez informe, i suite arrrve.

) *‘:.‘f 7

Nombre d’inscrits : 21 =

Nombre de participants : |15

LES ATELIERS
ORGANISES PAR LA
GRESS EN 2025
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ETAPE CORSE DU TOUR DE
FRANCE DES COMMUNS DU
REEMPLOI NUMERIQUE
SOLIDAIRE

Le 14 octobre 2025, la CRESS Corsica a coorganisé, a Corte, I'étape corse du
Tour de France des Communs du réemploi numérique solidaire, aux cotés
d'Emmaus Connect, du Hub Corsica, du réseau Riusu et de I'AFPA Corsica,
avec le soutien de la Banque des Territoires, de 'ADEME, d'Ecologic et d'ESS
France.

Cette journée a réuni les acteurs insulaires

engagés dans le réemploi des équipements J

numeriques, l'inclusion numeérique et réparer
I'économie sociale et solidaire afin de partager le nu mériq ue

leurs expériences, dresser un état des lieux le Tour de France des communs
u réemploi numérigue solidaire
régional et identifier les freins, les besoins et les e — S ﬂ

i

leviers de développement de cette filiere en

Corse.
Les échanges ont également permis de valoriser les initiatives locales, de faire

connaitre les ressources nationales mises a disposition des acteurs,
notamment la cartographie collaborative CARTECO, et de contribuer a la
dynamique nationale visant a développer le réemploi solidaire des
équipements numeériques.

En participant a cette démarche collective, la CRESS
Corsica réaffirme son engagement en faveur d'une
transition numeérique responsable, de I'économie
circulaire et de la coopération entre les acteurs de
I'ESS au service du territoire corse.
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DES PERMANENCES &RDV
INDIVIDUELS

DES PERMANENCES DE PROXIMITE POUR ACCOMPAGNER LES
ASSOCIATIONS ET LES PORTEURS DE PROJETS

Parce que I'accompagnement constitue une mission

essentielle des Chambres Régionales de I'Economie

Sociale et Solidaire, la CRESS Corsica s'attache a

proposer un service de proximité accessible a @ @
l'ensemble des acteurs du territoire.

Tout au long de lannée, elle assure des
permanences d'information, de conseil et
d'accompagnement destinées aux associations, aux
porteurs de projets et aux entreprises de I'ESS, qu!'il
s'agisse de création, de structuration, de
développement ou de gestion de leur activité. Ces @
permanences permettent d'orienter les structures
vers les interlocuteurs les plus adaptés a leurs

besoins. E

Afin de garantir une couverture équilibrée du
territoire, la CRESS a également organisé des
permanences 3 Bastia, L'lle-Rousse et Porto-Vecchio.

L'objectif est de faciliter l'acces a un
accompagnement de proximité, a mieux identifier
les besoins des acteurs locaux et a renforcer les
dynamiques de coopération sur I'ensemble de l'ile.
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DES PERMANENCES & RDV
INDIVIDUELS

DES PERMANENCES DE PROXIMITE POUR ACCOMPAGNER LES
ASSOCIATIONS ET LES PORTEURS DE PROJETS

Ces rendez-vous permettent aux acteurs
locaux de bénéficier d'un accompagnement
de premier niveau sans avoir a se déplacer,

12

tout en renforcant les liens entre les structures

de I'ESS et les partenaires institutionnels permanences
présents sur chaque bassin de vie. Toutefois, si progrqmmées en
les permanences de Bastia et de Porto- 2025

Vecchio ont permis de répondre aux

\

sollicitations des structures locales, la

permanence prévue a LTle-Rousse n'a pas pu
étre maintenue faute d'inscriptions.

Ce constat met en évidence la nécessité de faire évoluer notre stratégie
de communication et de mobilisation des acteurs sur certains territoires.
En 2026, la CRESS engagera ainsi une réflexion avec ses partenaires locaux
afin d'améliorer la visibilité de ces permanences, d'adapter les modalités de
diffusion de l'information et de mieux identifier les besoins des structures
en amont de leur organisation.

Au-dela de leur vocation informative, ces permanences constituent un
véritable outil d'animation territoriale. Elles favorisent I'écoute des besoins,
orientent les structures vers les dispositifs et partenaires les plus adaptés et
contribuent 3 renforcer I'écosystéme de I'Economie Sociale et Solidaire sur
I'ensemble du territoire corse.
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INVITES

— 28/04/2025, Ajaccio ——

Visite apprenante & Table-
ronde - Da Locu, réseau des
Tiers Lieux

;I 4d locu

LE RESEAU DES TIERS-LIEUX DE CORSE

e e e e e e e e e
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~

~——=-22/05/2025, Corte -~

Rencontre Solidarité
internationale en Corse -
Comité Régional Fonjep

Corse

e e e e e e e e

~—=12/06/2025, Ajaccio ——

Club RH France Travail :
“Mieux connaitre
I'Intelligence Artificiel (IA) et
I'intégrer dans les pratiques
de l'entreprise - France Travail

3.;-9 France
o~® Travail

~

N

~—= 20/05/2025, Ajaccio ™

Festival des Mini-
Entreprises Corsica
- EPA Corsica

e e e e e e e e e e

~—=- 27/05/2025, Ajaccio -—~

Jury Trophée Entreprenariat
féminin Terre de femmes -
Terra di donne - CBW,
Corsican Business Women

BW

CORSICAN BUSINERS WAEMEN

p————————————
|

,—— 13/06/2025, Corte, ——-~

La Journée du Mécénat - Chambre
départementale des notaires de
Corse-du-Sud, Notaires de Corse,

Collectivité de Corse, Université de

Corse, Fondation de Corse, Banque

des Territoires

G fpee (9 2L o

Pasoue ¢/ FTIN Notaires . (2 revmiroins | B8

de Corse

e e e e e e e e e e
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y 4 y 4 —
= 05/09/2025, Ajaccio e = 16/09/2025, Ajaccio =
I I I I
| Défilé de mode de | | Cumparimpresa- |
I 'association I I CAE A Prova }
: Iniziativa et de Sud I H }
I Corse Insertion I I A (") |
I - Sud I I II.III lC v I
= Thiziativa [ Gorse. ) l { L0 to I
N i, il N Y
l/—— 25/09/2025, Ajaccio -—\I ',—- 01/10/2025, Marseille, —\l
I .. | I I
I Déjeuner avec les I | Jury Institut Régional du Travail |
I Ambassadeurs de | I Social PACA Corse (IRTS), I
I 'OCDE I Iformation certifiante de Dirigeantl
I I | d'Entreprise de 'lEconomie |
I % AJACCIO @D,{g Q,,OCDE I I Sociale et Solidaire (DEESS) I
| | | RIS |
l\ /I l\ PACA Corse /I
I/_— 15/10/2025, AJaCC|O ——\l '/___ 11/]2/20251 A_jaCCiO __\l
I I
I Portes ouvertes | I CIIRCLE Interreg Marittimo, La I
: de 'ESAT U I | transition écologique comme |
| ety I I levier d'innovation de votre I
I I I entreprise - CCl de Corse, I
: E.S.AL I | I'ADEC et l'incubateur INIZIA |
U LiceTTu _—
= : I nterreg [l == CrcLe I
~ 4 l\ Marittimo-IT FR-Maritime /I
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NEWSLETTER MENSUELLE

Afin de maintenir un lien régulier avec les entreprises de I'ESS et I'ensemble de
ses partenaires, la CRESS Corsica diffuse une newsletter mensuelle, adressée
chague premier mercredi du mois a prés de 5 000 destinataires.

Véritable outil de veille et d'information, cette publication permet de relayer les
actualités de la CRESS et de I'ESS tout en apportant aux acteurs du territoire une
information pratique et opérationnelle.

Chaque édition est structurée autour de plusieurs rubriques récurrentes : les
événements organisés par la CRESS, une veille sur les appels a projets, appels a
manifestation d'intérét, concours et dispositifs de financement, les actualités des
adhérents, un agenda des rendez-vous a venir ainsi qu'une rubrique « What else
? », consacrée a des informations utiles, des ressources ou des initiatives
susceptibles d'intéresser les entreprises et associations de I'ESS.

En complément, la CRESS Corsica diffuse une newsletter interne a destination
des membres de son Conseil d'administration. Véritable outil de pilotage, elle
présente l'ensemble de l'activité de la Chambre en recensant les réunions,
comités de pilotage, groupes de travail, ateliers, événements, représentations
institutionnelles et temps forts a venir. Cette communication permet aux
administrateurs de disposer d'une vision globale de I'agenda de la CRESS, de
suivre l'avancement des actions engagées et de renforcer leur implication dans
la gouvernance et la représentation du réseau.

A travers ces deux outils de communication,
la CRESS Corsica renforce l'information, la scembre 2025
coordination et I'animation de son réseau, =S
tout en valorisant les initiatives portées par
les acteurs de I'Economie Sociale et
Solidaire et en facilitant leur accés aux
opportunités de développement.
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NOTRE PRESENCE SUR LES
RESEAUX SOCIAUX

FACEBOOK, INSTAGRAM, LINKEDIN

ANALYSE DES PERFORMANCES DES RESEAUX SOCIAUX DE LA
CRESS CORSICA EN 2025

Nouveaux followers/abonnés

Visites/Vues de profil 2707 467 602
Couverture/Impressions 15329 N/A 49 798
Interactions totales 543 561 N/A

- 45740 vues totales sur I'année (moyenne de 125 vues/jour)

- 15 329 personnes touchées (couverture moyenne de 42 personnes/jour)
- 543 interactions avec vos contenus (1,5/jour)

- 105 clics sur des liens, avec un pic a 14 clics en une journée

. 60 nouveaux followers

FACEBOOK

- 467 visites de profil (1,3/jour en moyenne)
- 561 interactions avec le contenu publi€, avec un pic remarquable
de 32 interactions en une seule journée
- 149 nouveaux followers
M®
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INSTAGRAM

- 49788 impressions totales

- 602 vues de page par 388 visiteurs uniques

- taux d'engagement a 12,09 % = le contenu résonne particulierement
aupreés de l'audience

- 58,6% des vues proviennent d'appareils mobiles (353 vues) contre 41,4%
depuis un ordinateur (249 vues)

LINKEDIN
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JOURNEE STRATEGIE
NATIONALE DE L’ESS

ELABORER UNE STRATEGIE TERRITORIALE CONCERTEE
POUR L'ESS

Dans le prolongement de la stratégie nationale de développement de
I'Economie Sociale et Solidaire portée par le Gouvernement, les services de
I'Etat ont invité chaque région a organiser une journée stratégique
territoriale réunissant I'ensemble des parties prenantes de I'ESS.

Cette démarche nationale vise a établir un diagnostic partagé des
enjeux régionaux et a identifier les priorités qui alimenteront une feuille
de route en faveur du développement de I'ESS sur les territoires.

En Corse, cette rencontre a été coorganisée par la DREETS de Corse et la
CRESS Corsica, réunissant les représentants des collectivités, des réseaux
de I'ESS, des entreprises, des partenaires institutionnels et des acteurs de
l'accompagnement. En tant que Chambre régionale de I'ESS, la CRESS a
participé a la préparation de cette journée et assuré l'animation d'ateliers
thématiques, favorisant I'expression des besoins du terrain, le partage
d'expériences et la construction de propositions communes.
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DEVELOPPEMENT DE L’'ESS EN
CORSE VIA DES MOBILITES
INTERNATIONALES

MOBILITES ERASMUS+ ESS : ECHANGES DE
PRATIQUES ET MONTEE EN COMPETENCES DES
ACTEURS

Dans le cadre de l'accréditation Erasmus+ portée
par la Collectivité de Corse, la CRESS Corsica
poursuit son implication au sein du consortium

dédié au développement de [I'ESS. Cette ks

démarche vise a favoriser la montée en

compétences des acteurs de I'ESS, I'échange de Erasmus+
bonnes pratiques européennes et l'ouverture de

nouvelles coopérations autour de thématiques
structurantes pour le territoire.

En 2025, les travaux ont notamment porté sur I'axe du service a la personne et du bien-
vieillir. Une mobilité s'est déroulée au Danemark, du 09 au 15 mars 2025, avec 15
participants issus de la Collectivité de Corse, de I'ADEC, de la CRESS Corsica et de
structures de l'aide a la personne. Cette mission a permis de découvrir les politiques
publiques danoises en faveur du grand age, les dispositifs d'assistance technique, les
centres d'activité pour seniors, les solutions d'aménagement des logements pour les
personnes atteintes de démence, ainsi que les modeéles de formation des assistants
sociaux et de santé.

Cette mobilité a constitué un temps fort d’'observation et de comparaison des
pratiques, permettant d’'identifier des pistes d'adaptation au contexte corse,
notamment en matiere d'aménagement des espaces, de prévention de lisolement,
d'accompagnement des personnes agées et de soutien aux professionnels du secteur.

Dans la continuité de ces travaux, la Collectivité de Corse a lancé en 2025 un nouvel
appel a manifestation d'intérét (AMI) dédié aux mobilités Erasmus+ ESS 2025-2026 sur
la thématique de l'alimentation durable. Cet axe vise a accompagner les structures de
I'ESS engagées dans la production agricole et agroécologique, la transformation et la
distribution, I'accés a l'alimentation, la restauration collective, le financement solidaire
et la gouvernance territoriale des démarches alimentaires.
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DEVELOPPEMENT DE L’'ESS EN
CORSE VIA DES MOBILITES
INTERNATIONALES

MOBILITES ERASMUS+ ESS : ECHANGES DE
PRATIQUES ET MONTEE EN COMPETENCES DES
ACTEURS

A travers sa participation au consortium, la CRESS Corsica contribue a faire le
lien entre les politiques européennes, les priorités régionales et les besoins des
acteurs de terrain. Ces mobilités constituent un levier important pour renforcer
les compétences, favoriser I'innovation sociale et développer des coopérations
utiles au développement de I'ESS en Corse.

MOBILITE DANEMARK,
DU 09 AU 15 MARS 2025

STRUCTURES D’'AIDE A LA PERSONNE :
Gérontopdle di Corsica
Sud Corse Domicile ,
Mutuelle de la Corse Wil
Cap Solidaire Jiie.
ADMR 2 [l
PARTENAIRES : Jf-j'ﬂdjr "r}i'! Loy
Collectivité de Corse, Qirection de I'’Autonomie S=FRASMUS AUDENEWHK B
Agence de Développement Economique de la Corse - :
QY28 =SURETHENTE DU BIEN VIEILLIR
Délégation Générale Langue, Europe, Méditerranée, -
International et Valorisation institutionnelle

AMI ALIMENTATION DURABLE

Appel a Manifestation

d’Intérét de la

Collectivité de Corse :

“Mobilité Erasmus+ . B .

ESS 2025-2026 / 29 candidatures (ESS, EPCI, lycée agrlcole)

Alimentation — date de 2 . P
cléture : 15 juillet 8 ESS sélectionnés

(emems

La Collectivité de Corse a été
ceréditée au programme européen
dduc et f
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PROJETINTERREGITALIE-
FRANCEMARITIMEEPIC

— EPIC
STRUCTURATION DU PARTENARIAT ET ~A #

PREPARATION DU LANCEMENT OPERATIONNEL UN MAR RIVO DI PLASTICA

En 2025, la CRESS Corsica a poursuivi son implication dans le projet européen
EPIC — un marE Prlvo di plastiCa, financé par le programme Interreg ltalie-
France Maritime 2021-2027, aux cotés de |'Office de I'Environnement de la Corse
(OEC) et de I'Agence de Développement Economique de la Corse (ADEC).

COORDINATION DU CONSORTIUM CORSE

La CRESS a participé aux différentes réunions de coordination du consortium
corse afin de préparer la mise en ceuvre opérationnelle du projet, définir la
stratégie régionale de communication, répartir les missions entre partenaires
et planifier les premiéres actions a conduire sur le territoire.

COORDINATION EUROPEENNE

Tout au long de I'année, la CRESS a pris part aux réunions de travail organisées
par le chef de file, réunissant I'ensemble des partenaires italiens et francais du
programme. Ces visioconférences ont permis de suivre [|'avancement
administratif et technique du projet, d'harmoniser les méthodes de travail, de
partager les outils communs de communication et de préparer les premieres
actions transfrontalieres.

SELECTION DE L'AGENCE DE COMMUNICATION

Dans le cadre du lancement du projet en Corse, un appel a candidatures a été
organisé en 2025 afin de sélectionner une agence de communication chargée
d'accompagner les partenaires territoriaux. Aprés analyse des offres, la SCOP
Studio 42°9 a été retenue pour assurer la conception de l'identité visuelle
régionale, ['élaboration des supports de communication ainsi que
l'accompagnement des actions de valorisation du projet.

CRESSCORSICA 52



C  PARTIE 2| 4. TRAVAILLER SUR LA STRATEGIE TERRITORIALE ESS

PROJET INTERREG ITALIE-
FRANCE MARITIME EPIC

LES PROGRAMMES INTERREG 2021-2027

ACCUEIL DU CHEF DE FILE EN CORSE

La CRESS a également participé a
l'organisation de la venue en Corse du chef de
file du projet. Cette rencontre a permis de
réunir les partenaires corses afin de faire un
point d'étape sur le démarrage opérationnel
du programme et de consolider |Ia

RENONDECooRDINATION AIAccio: BB coordination entre les partenaires régionaux

et européens.

PREPARATION DU LANCEMENT REGIONAL

Enfin, plusieurs réunions de travail ont été
organisées avec I'OEC, I'ADEC et l'agence de
communication afin de préparer la journée

régionale de lancement du projet EPIC en e
Corse. Ces travaux ont porté sur le programme

FRANGL

de la manifestation, la mobilisation des acteurs (
L. &
locaux, les supports de communication, les W

R

ITALIE

obligations de visibilité liées au financement
européen ainsi que la valorisation des
initiatives portées par les entreprises de

'Economie Sociale et Solidaire dans les .
domaines de I|'économie circulaire et de la

lutte contre les déchets plastiques.
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COOPERER ET INNOVER EN
FAVEUR DES TERRITOIRES

ACCOMPAGNER LEMERGENCE DES POLES
TERRITORIAUX DE COOPERATION ECONOMIQUE

(PTCE) EN CORSE

Les Poles Territoriaux de Coopération
Economique (PTCE) constituent des
dynamiques de coopération
réunissant, a I'échelle d'un territoire,
des entreprises de |'économie sociale
et solidaire, des entreprises
classiques, des collectivités
territoriales, des établissements
d'enseighement et de recherche,

ainsi que d'autres acteurs publics et

privés. Leur objectif est de
développer des projets économiques
innovants répondant aux besoins du
territoire, en s'appuyant sur la
coopération, la mutualisation des
ressources et I'innovation sociale.

Une année consacree a
la montée en
compétences et a la
structuration de la
demarche

En 2025, bien qu'aucun PTCE ne soit
officiellement labellisé en Corse, la CRESS a
poursuivi un important travail de préparation
afin de créer les conditions favorables a
I'émergence de futures coopérations
territoriales.
Tout au long de l'année, elle a participé aux
travaux nationaux et inter-régionaux animés
par ESS France, le réseau des CRESS et le
réseau national des PTCE, animé par le
COORACE. Ces temps de travail ont porté sur
plusieurs thématiques structurantes:
¢ |a cartographie nationale des PTCE et les
outils de suivi des dynamiques territoriales
e |a structuration d'une offre nationale
d'accompagnement des porteurs de
projets
¢ |le développement des communautés
apprenantes autour de filieres stratégiques,
notamment I'économie circulaire et
I'alimentation durable
¢ les modalités d'instruction et de
financement des futurs appels a
manifestation d'intérét (AMI) dédiés aux
PTCE
e |a création du Mouvement national des
PTCE et le lancement du nouveau bouquet
de services destiné aux territoires.
La CRESS a également participé aux réunions
de coordination avec la DREETS de Corse afin
dintégrer la politique nationale des PTCE
aux réalités du territoire corse et d'identifier
les leviers de développement de cette
démarche.
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COOPERER ET INNOVER EN
FAVEUR DES TERRITOIRES

ACCOMPAGNER LEMERGENCE DES POLES
TERRITORIAUX DE COOPERATION ECONOMIQUE

(PTCE) EN CORSE

L'année 2025 a surtout été marquée par
l'accompagnement d'un  premier collectif
souhaitant structurer un projet de PTCE en Corse.

Deux réunions de travail ont été organisées avec le
porteur de projet, en partenariat avec la DREETS de
Corse, les |4 octobre et 3 décembre 2025. Ces
rencontres ont permis :

de présenter le cadre national des PTCE

d'analyser I'éligibilité du projet au regard des critéres

nationaux

d'identifier les partenaires & associer au futur collectif
de travailler sur le modéle de gouvernance, les
envisagées et les

coopérations économiques

perspectives de développement

Cet accompagnement constitue une premiere
étape importante dans la structuration d'un
projet de coopération territoriale susceptible de
devenir, a terme, le premier PTCE corse.

Un appel a manifestation d'intérét national peu
adapté au contexte insulaire

En 2025, le ministére de I'Economie a lancé un
nouvel Appel a Manifestation d'Intérét (AMI) «
Financer le développement des PTCE », destiné a
soutenir financierement les PTCE déja structurés
ou engagés dans une phase avancée de
développement.

La CRESS a assuré une veille active sur ce
dispositif en participant au webinaire national de
présentation ainsi qu'aux réunions d'information
organisées entre les CRESS et les services de
I'Etat.

Un accompagnement de

proximité pour favoriser

l'émergence d'un premier
PTCE en Corse

Toutefois, les criteres de cet AMI
demeuraient principalement adaptés
a des territoires disposant déja
d'écosystémes de coopération
matures. En l'absence de PTCE
labellisé ou suffisamment structuré en
Corse, aucune candidature insulaire
n'a pu étre déposeée. Cette situation

illustre les difficultés spécifiques
rencontrées par les territoires
insulaires, ou les démarches
d'émergence nécessitent un

accompagnement plus progressif et
des dispositifs de soutien davantage
orientés vers la phase de préfiguration.
En poursuivant son travail de
sensibilisation, d'animation et
d'accompagnement des porteurs de
projets, la CRESS Corsica contribue a
créer les conditions nécessaires au
développement  futur de  Pbles
Territoriaux de Coopération
Economique en Corse, en cohérence
avec les orientations nationales de
développement de I'ESS.
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STRATEGIE DE
DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE DE LA
COMMUNAUTE DE COMMUNES
FIUM'ORBU CASTELLU

ELABORER UNE STRATEGIE TERRITORIALE CONCERTEE
POUR LESS

En 2025, la CRESS Corsica a été associée aux travaux d'élaboration de la future
stratégie de développement économique de la Communauté de communes
Fium'Orbu Castellu. Cette démarche visait a établir un diagnostic partagé du
territoire puis a définir une feuille de route stratégique répondant aux enjeux de
développement économique local.

La CRESS a participé aux différents comités de pilotage consacrés a I'analyse du
tissu économique local, a l'identification des filieres stratégiques, a la restitution
des enquétes menées aupres des entreprises ainsi qu'a la définition des premiers

enjeux de développement du territoire.

Dans le cadre de cette mission, la CRESS a apporté son expertise sur I'Economie
Sociale et Solidaire en transmettant au cabinet d'études les données, analyses et
informations relatives aux entreprises de I'ESS implantées sur le territoire de la
Communauté de communes. Cette contribution a permis d'intégrer pleinement
les structures de I'ESS au diagnostic économique territorial et de valoriser leur rble
dans le développement local, I'emploi, les services de proximité et la cohésion des

territoires.

COMMUNAUTE DE COMMUMNES CUMUNITA DI CUMUME

cA Fium'OrbuCastellu
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L'ESS EN CORSE

OBSERVER L'ESS POUR MIEUX ACCOMPAGNER SON
DEVELOPPEMENT

L'OBSERVATOIRE DE L'ESS : MIEUX CONNAITRE POUR MIEUX AGIR

L'Observatoire de I'Economie Sociale et Solidaire constitue un outil stratégique au
service du développement de I'ESS. A I'échelle nationale, le réseau des CRESS,
coordonné par ESS France, acquiert les données statistiques aupres de I'INSEE afin
de produire des analyses, panoramas et études thématiques permettant de
mesurer le poids économique et social de I'ESS. Ces travaux offrent aux décideurs
publics, aux partenaires et aux acteurs de terrain une connaissance fiable et
objectivée de I'économie sociale et solidaire, indispensable a I'élaboration des
politiques publiques et au développement du secteur.

En Corse, cette mission d'observation est assurée par Corsica Statistica, en
partenariat avec la CRESS Corsica et I'Agence de Développement Economique de la
Corse (ADEC). Cette coopération permet de disposer d'indicateurs territorialisés et
d'une analyse adaptée aux réalités insulaires, afin d'éclairer les enjeux de
développement de I'ESS.

PUBLICATION DU PANORAMA 2025 DE L'ECONOMIE SOCIALE ET
SOLIDAIRE EN CORSE

En 2025, Corsica Statistica, 'ADEC et la CRESS Corsica ont publié une nouvelle
édition du Panorama de I'Economie Sociale et Solidaire en Corse. Ce document
actualise les principales données économiques et sociales du secteur et met en
lumiére sa place dans le tissu économique régional : nombre d'établissements
employeurs, emplois, répartition par familles de [I'ESS, secteurs d'activité et
implantation territoriale.

. o . L *ADEC / /
Véritable outil d'aide a la décision, ce ol Y

anorama contribue a valoriser le poids de STATISTICA
P N . . . p. . a
I'ESS en Corse, a objectiver son évolution et a
accompagner les politiques publiques en ... PANORAMADEL'ECONOMIE

. ) . T i3l SOCIALE ET SOLIDAIRE EN CORSE

faveur d'une économie plus solidaire et  ii: EDITION 2025
d ura b | e se%  RITRATTUDIL'ECUNUMIA SUCIALE E SULIDARIA
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L'ESS EN CORSE

DIFFUSION DE LA LISTE DES ENTREPRISES DE L'ESS

UNE MISSION LEGALE CONFIEE
AUX CRESS

L'article 6 de la loi ESS du 31 juillet 2014 confie aux CRESS " la publication et la
tenue a jour de la liste des entreprises de I'ESS ". Les modalités de cette
mission ont été précisées par le décret du 22 décembre 2015, notamment les
informations a publier.

QUI APPARAIT DANS LA LISTE ?

Toutes les unités légales (entreprises) employeuses et non employeuses de
I'Economie Sociale et Solidaire, telle que définie dans l'article 1 de la Loi du 31 juillet
2014 (dite « Loi ESS »), ont vocation a figurer dans la liste :

e Coopératives;

e Mutuelles ou unions relevant du code de la mutualité ;

e Sociétés d'assurance mutuelles relevant du code des assurances ;

e Fondations;

e Associations régies par la loi du ler juillet 1901 relative au contrat d'association ou,
le cas échéant, par le code civil local applicable aux départements du Bas-Rhin,
du Haut-Rhin et de la Moselle ;

e Sociétés commerciales de I'ESS (non coopératives) dont la reconnaissance de la
qualité « ESS » a été établie aupres des greffes du Tribunal de commerce.

L'ESS EN CORSE

1
i ACCES A LA LISTE DES ENTREPRISES DE
1
1
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SENSIBILISATION DES
JEUNES AL’ESS

PRODUCTION, CAPITALISATION ET DIFFUSION DE
DONNEES SUR L'ESS

Lors des interventions de sensibilisation a I'ESS auprés des scolaires, systématiquement
nous nous employons a faire témoigner un.e professionnel.le de I'ESS qui présente de
maniere plus concrete son métier, les activités portées par la structure, le
fonctionnement de la gouvernance, etc.. Généralement, ces interventions sont illustrées
par des photos et/ou des vidéos de I'association, mutuelle ou coopérative présente.

UNE SEMAINE DEDIEE A L'ESS A L’ECOLE - SEMAINE DE L'ESS A L'ECOLE, SESSE
EDITION 2025

Depuis 2016, la CRESS s'associe a l'association OCCE 2A (I'Office Centrale de Ia
Coopération a I'Ecole), a I'ESPER ('Economie Sociale Partenaire de |'Ecole de la
République), pour mettre en place des animations de sensibilisation a I’'ESS en milieu
primaire.

L'objectif est de faire découvrir les potentialités de I'ESS et les différents modes
d'entreprendre en collectif de I'ESS (associations, coopératives, mutuelles, fondation).
L'intervention au sein d'une classe se déroule sur une demi-journée (durée : 2h30) et
s'articule en 4 temps:

1.Approche des notions de I'ESS

2.Témoignage de l'acteur ESS invité

3.Projection d'un documentaire "I'ESS a I'école c'est quoi ?"

4. Jeux collaboratifs

Dates Etablissements Ville Nombre d’éléves

Ecole

24/03/2025 primaire Saint Jean- CM1/ CM2 Al 19

24/03/2025 _ Feole Ajaccio 23
primaire Forcioli Conti
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SENSIBILISATION DES
JEUNES AL’ESS

PARTENARIAT AVEC L'ASSOCIATION
ENTREPRENDRE POUR APPRENDRE *EPA CORSICA

MINI-ENTREPRISE® S DEDIEE A L'ESS

Depuis 2021, I'association Entreprendre Pour Apprendre (EPA), la fondation Macif et
la CRESS Corsica ont mis en place un partenariat de sensibilisation a I'ESS aupreés
des éleves du secondaire en s'appuyant sur le programme pédagogique de la Mini-
Entreprise®.

Parce qu’entreprendre c'est également entreprendre en ESS, EPA et la CRESS
Corsica s'unissent pour sensibiliser ensemble les Mini-Entrepreneurs a I'ESS.

OBJECTIFS PEDACOGIQUES

A l'issue de la sensibilisation, les jeunes sont sensibilisés a :

Les valeurs, le fondement et les principes clés de I'ESS

Découverte des entreprises de I'ESS connues et méconnues sur leur territoire
ou en dehors

Les différences fondamentales et la complémentarité entre entreprise
“traditionnelle” et entreprise de I'ESS

1 3

éetablissement classes

3 49

enseignants éleves
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SENSIBILISATION DES
JEUNES AL’ESS

AUTRES INTERVENTIONS -

R

“Printemps de I'Orientation”

|PJules Le13/03/2025 - 8 éléves, LEP Jules ANTONINI.

Antonini
CSJC
d' -
_ﬁ,mte Iany%?
Le 18/03/2025 - Sensibilisation auprés des 4 M '

" $ 2
DJEPS, 8 éleves. § CSJC}"j 2

LEP Finosello

Le 31/03/2025 - Sensibilisation a I'ESS aupreés
des CAP, 10 éleves.

Le 10/04/2025 - Sensibilisation a I'ESS et
témoignage de la structure Iniziativa aupres
des CAP, 8 éléves.

Le 07/05/2025 - Sensibilisation a I'ESS auprés
des CAP avec atelier “Défi Circulaire”, 12 éléves.
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SENSIBILISATION DES
ETUDIANTS AL’ESS

UNIVERSITA DI CORSICA PASQUALE PAOLI / IUT DE CORSE

|
Faire dialoguer ESS et Responsabilité Sociétale des
Entreprises (RSE)

Le 26 mai 2025, la CRESS Corsica est intervenue a 'Université de
Corse, dans le cadre d'une table ronde organisée par I'lUT de
Corse sur le théme « Femmes et RSE : entre responsabilité
organisationnelle et dynamique collective ».

Réunissant des universitaires, des entreprises, des réseaux
d'entrepreneures et des acteurs institutionnels, cette rencontre
avait pour objectif de croiser les regards sur les enjeux de
responsabilité sociétale, de transition écologique, de diversité et
d'égalité professionnelle.

A cette occasion, la CRESS Corsica a présenté la contribution de
I'économie sociale et solidaire au développement de modeles
économiques responsables.

1}» : ® &w‘.mff-'ﬁ'ﬂif !
Local Meeting n‘j:-. Ve e
< 0 =i Les échanges ont permis de rappeler que les principes portés
0 na ot B CLC . . el o .
I EITUNES, eLIOC, par I'ESS — gouvernance démocratique, utilité sociale, ancrage

nelle, a0

territorial et prise en compte des enjeux environnementaux —

o =% constituent des leviers concrets pour accompagner les

?c“)h::.iﬁuk,g | organisations dans leurs démarches de responsabilité

| ‘ sociétale et de développement durable. Cette participation a

également permis de valoriser I'engagement des entreprises

de I'ESS en faveur d'une économie plus inclusive et plus
durable.

Intervention a I'lAE, Université de Corse

Le 09/09/2025 - Invitation a la rentrée de I'lAE. Animation d'un atelier : Introduction a
I'ESS et focus sur I'insertion aupres des Licence 3 Gestion Management, 12 éléves.
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MOIS DE L'ESS

20235

NOVEMBRE 2025

LES SEMAINES THEMATIQUES QUI RYTHMENT

LE MOIS DE L'ESS :

Semaine de la
Finance Solidaire
portée par FAIR

r
1
l
f

Semaine Européenne
pour 'Emploi des

3 Personnes

Aandicapées (SEEPH)

l
f

S
l

Festival des
solidarités

[ Semaine du
Numérique
2 responsable en
Commun(s] ESS,
l portée par SOGA

f

Semaine Européenne
de la Réduction des
Déchets (SERD),
portée par I'’Ademe
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FORMATIONDES ACTEURSDE
L'ESS

ACCOMPAGNER LA PROFESSIONNALISATION DES
DIRIGEANTS DE LECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE

Face aux profondes mutations que connait @Jeess

. . . S Dirigeant d'Entreprise
I'Economie Sociale et Solidaire (ESS) -
évolution des modeles économiques, transformation
des modes de financement, développement du salariat, complexification des
obligations réglementaires ou encore renouvellement des équipes dirigeantes - la
montée en compétences des responsables constitue un enjeu majeur pour assurer la
pérennité des structures.
Dans ce contexte, la CRESS Corsica poursuit son engagement en faveur de la
professionnalisation des acteurs de I'ESS en développant des partenariats avec les
organismes de formation spécialisés.
En 2025, elle s'est associée a I''IRTS PACA Corse pour promouvoir le Diplome de
Dirigeant d'Entreprise de I'Economie Sociale et Solidaire (DEESS), une formation de
référence destinée aux dirigeants salariés, cadres, futurs dirigeants et responsables
d'organisations de I'ESS souhaitant renforcer leurs compétences en management,
gouvernance, stratégie, gestion financiére, ressources humaines et pilotage de projets.

Ces temps d'échange ont permis de présenter les

N

objectifs de la formation, son contenu pédagogique,
les modalités d'accés ainsi que les perspectives
professionnelles offertes aux futurs dipldmeés. lls ont
également constitué un espace de dialogue avec les
Afin de faire connaitre cette dirigeants et salariés de I'ESS souhaitant faire évoluer

formation quprés des leurs compétences ou préparer une prise de

structures insulaires, la responsabilités.

CRESS a organisé deux En complément de ces rencontres, la CRESS a

réunions d'information conduit une campagne de communication afin

animées par I'IRTS PACA d'assurer une large diffusion de l'information aupreés
Corse : de son réseau. Celle-ci s'est traduite par plusieurs

le 25 mars 2025 & Ajaccio campagnes de mailing ciblées a destination des
& 7 et DEAE & Bes s structures de I'ESS ainsi que par des publications
régulieres sur les réseaux sociaux, contribuant a
renforcer la visibilité du dipléme et a sensibiliser les

acteurs de I'ESS a limportance de la formation
continue.
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FORMATIONDES ACTEURSDE
L'ESS

LES RESPONSABLES DES ASSOCIATIONS ETUDIANTES A LA
GESTION ASSOCIATIVE

Dans le cadre de son partenariat avec I'Université de Corse Pasquale Paoli, la CRESS
Corsica a poursuivi en 2025 son action de sensibilisation et de professionnalisation
aupres des étudiants engagés bénévolement au sein des associations étudiantes.

Au cours de 'année, quatre sessions de formation ont été organisées a Corte, les:

| (B o3
‘ novembre

Ces interventions avaient pour objectif d'accompagner les

étudiants dans la gestion quotidienne de Ileur

association et de leur apporter les connaissances

indispensables a l'exercice de leurs responsabilités 28
associatives.

étudiants
Les formations ont abordé les principaux fondamentaux ,
de la vie associative : gouvernance, fonctionnement des formes
instances, responsabilités des dirigeants, obligations
administratives, gestion financiére, recherche de
financements, organisation d'événements,
communication et mobilisation des bénévoles.

Au-dela des apports théoriques, la CRESS a privilégié une approche résolument
pratique en mettant a disposition des participants des outils méthodologiques, des
modeles de documents et des conseils opérationnels directement mobilisables dans
la gestion de leur structure.

L'objectif était de permettre aux étudiants de gagner en autonomie, de sécuriser
leurs pratiques et de développer des compétences qui leur seront utiles tant dans
leur engagement associatif que dans leur parcours professionnel.
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PROMOUVOIRCERTIF'ASSO
AUPRESDESBENEVOLES
ASSOCIATIFS

CERTIF'ASSO : LE CERTIFICAT DE FORMATION A LA
GESTION ASSOCIATIVE

Certif'Asso est un dispositif national permettant de reconnaitre et de
certifier les compétences développées dans le cadre d'un engagement
bénévole associatif. || contribue a valoriser |I'expérience acquise au sein des
associations et a favoriser sa reconnaissance dans les parcours personnels et
professionnels.

Dans le cadre de sa mission d'information et d'accompagnement des
associations, la CRESS Corsica a contribué en 2025 a la promotion de
Certif'Asso, le dispositif national de certification des compétences acquises
dans le cadre de I'engagement bénévole.

Afin de favoriser son appropriation par les acteurs associatifs corses, |a
CRESS a mené une campagne de communication auprés de son réseau a
travers des mailings ciblés, la diffusion de I'information auprées des structures
labellisées Guid'Asso, invitées a relayer le dispositif auprés des associations
gu'elles accompagnent, ainsi que des publications sur ses réseaux sociaux.

Cette action s'inscrit dans la volonté de la CRESS Corsica de valoriser
I'engagement bénévole et de faire connaitre les dispositifs permettant de
reconnaitre les compétences développées au sein des associations,
contribuant ainsi a renforcer l'attractivité et la reconnaissance du parcours
des bénévoles.

Le certificat de formation & la gestion associative
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