
L'OFFRE DE SERVICES
DE LA CRESS CORSICA
TÊTE DE RÉSEAU RÉGIONALE

Partenaires opérationnels et financiers :  



L'ESS qu'est ce que
c'est ?

Des  entrepr ises  qui  cherchent  à  conc i l ier  act iv i té
économique et  ut i l i té  soc ia le

MutuellesCoopératives Associations Fondations Entreprises sociales
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L’ESS apporte des réponses concrètes aux problématiques locales auxquelles ni le marché, ni les
pouvoirs publics ne sont capables de répondre seuls 



1 040
Etablissements employeurs

8 064
Emplois salaries

11%
De l'ensemble du secteur privé

+50 000
Bénévoles

883 Associations

73 Coopératives

61 Mutuelles

1 Fondation

L'ESS en Corse
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+7000
Etablissements au total 
Employeurs et non employeurs



Fédérer et représenter les entreprises de l'ESS
Défendre les intérêts de l'ESS auprès des acteurs institutionnels

Accompagner et outiller les acteurs de l'ESS
Appuyer la création, le développement et la consolidation de projets 

Accompagner les acteurs publics pour une prise en
compte de l'ESS dans les politiques publiques
Faire émerger des plans d'actions cohérents et partagés sur les territoires en faveur du
développement de l'ESS en Corse

Les missions de la CRESS
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Animer les réseau ESS
Créer des synérgies
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Le projet associatif / coopératif
La rédaction des statuts 
La comptabilité / gestion / trésorerie
La fiscalité
Le recrutement
Le modèle économique
Les obligations légales

Apporter du conseil aux entreprises
solidaires

Format : accompagnement individuel 
Public : associations, coopératives 
Périodicité : annuelle 
Territoire : Corse

Partenaire : Corse Active Pour l'Initiative

Accompagnement

Le Club des entreprises de l'Economie
Sociale et Solidaire en Corse - Club ESS
Corse

Favoriser la construction collective et la
vision partagée d'un projet politique auprès
des adhérents.
Favoriser l'engagement collectif
Structuration et organisation de temps de
rencontre et de réflexion.

Format : en présentiel - 2h30
Public : adhérents de la CRESS
Périodicité : 1 réunion tous les 2 mois
Territoire : Corte

Spécificité : Témoignage d’expert.e.s

Réseautage

Participer à des séances collectives 

La CRESS organise de manière régulière
des ateliers qui ont pour objectif
d'apporter des réponses concrètes aux
questions pratiques que se posent les
entreprises de l'ESS (finances, juridique,
RH, partenariats, etc.).

Format : atelier collectif
Public : associations, coopératives
Périodicité : annuelle 
Territoire : Corse

Ateliers thématiques

Agrément ESUS

Les entreprises de l’ESS ont la
possibilité de faire une demande
d’agrément Entreprise Solidaire d’Utilité
Sociale. La CRESS vous accompagne
dans votre démarche. 

Format : accompagnement individuel 
Public : entreprises de l’ESS dont l’objet
social relève de la définition de l’utilité
sociale Périodicité : annuelle 
Territoire : Corse

Labellisation

Veille Appels à projets et aide au montage de dossiers
La CRESS organise une veille portant sur l’ESS et identifie les appels à projets, appels à candidatures, prix et autres opportunités pour le
développement des entreprise de l'ESS. Elle peut également intervenir en soutien pour aider à monter son dossier de demande de subvention. 

Offre de services
Faire monter en compétence et en performance les acteurs de l'ESS



Références

80 participations aux instances
locales et nationales

CESEC 
Comité de Massif 
Conseils d'administration CSJC, ATC 
Commission FDVA, CDIAE ...

Fédérer / représenter

4 groupes de travail thématiques
125 participants aux GT
1 accompagnement pour la mise en
place d’un Pôle Territoriale de
Coopération Economique

Travailler sur la stratégie
territoriale ESS

+50 appels à projets diffusés
+150 porteurs de projets rencontrés et
orientés
11 permanences organisées
27 participants à des comités ESS
(CAPI)

Développer les projets ESS

1 publication réalisée : panorama ESS 
+200 jeunes sensibilisés à l’ESS
5 projets de Mini-Entreprise®
3 webinaires thématiques organisés 
1 prix ESS remis en novembre 2021
16 étudiants mobilisés : Accélérateur de
projets universitaires d'innovation
sociale - Projet Dà Sensu

Observer et promouvoir
l'ESS

Création d’un Club spécifique aux
entreprises de l’ESS 
9 réunions organisées
70 participants

Animer le réseau ESS

Travail avec l’IRTS PACA Corse sur la
formation Dirigeant d’Entreprises de
l’ESS - Bac+5
Travail avec Uniformation

Former les acteurs de l'ESS
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Jean-Michel MINICONI

Directeur

jeanmichel.miniconi@cress.corsica
0623054098

L'équipe

Julie PAGANELLI

Chargée de mission

julie.paganelli@cress.corsica
0611548350

Jean-Baptiste AVOLIO

Chargé de mission

jean-baptiste.avolio@cress.corsica
0673819688

contact@cress.corsica
www.cress.corsica



La gouvernance

Les membres du Bureau
Président, Pierre-Jean RUBINI
Vice-Président, Dominique ANDREOZZI
Vice-Président, Pascal VIVARELLI
Secrétaire, Joëlle CIAVAGLINI
Trésorier, Denis PINELLI
Trésorière Adjoint, Nathalie COLETTE

Le Conseil d’Administration
16 membres titulaires répartis en 5 collèges : 

Collège Coopératif : 
Société coopérative A Prova : Joëlle CIAVAGLINI
Fédération des coopératives agricoles de Corse : Nathalie COLETTE
Union Régionale des Sociétés Coopératives PACA CORSE : Denis PINELLI

Collège Mutualiste : 
Union des Mutuelles de Corse Santé : Dominique ANDREOZZI
Union Régionale de la Mutualité Française : Sophie FINIDORI
Mutuelle de la Corse : Nicolas DE PERETTI

Collège Associatif : 
Fédérations ADMR 2A / 2B : Éric GIGON
FALEP de Corse : Hélène DUBREUIL
IREPS de Corse : Pierre-Jean RUBINI
Corse Active Pour l’Initiative : Isabelle GAGGINI
PEP 2B : Pascal VIVARELLI

Collège Entreprises sociales
Sud Corse Insertion : Virginie PEREZ
Visaltis ETTI : Jean-Marie PONZEVERA
Iniziativa : Nora ETTORI

Collège Représentants employeurs  
Union des employeurs de l'économie sociale et solidaire : Julie BARANOVSKY


